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RESOLUCION No. 025

25 DE ENERO DE 2023

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANTICORRUPCION Y DE
ATENCION AL CIUDADANO DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO PARA LA VIGENCIA 2023"

LA CONTRALORA GENERAL DEL QUINDIO, en uso de sus facultades
Constitucionales y legales v,

CONSIDERANDO:

A. Que las Contralorias Departamentales son organismos de caracter
técnico, dotadas de autonomia administrativa, presupuestal y contractual,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 272 de la Constitucion
Politica de Colombia (Modificado por el articulo 4° del Acto Legislativo 04
de 2019, concordante con el articulo 66 de la ley 42 de 1993 y el articulo 2
de la ley 330 de 1996).

B. Que el Decreto No. 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica” en el Capitulo 3,
Articulo 2.2.21.3.4 considera la planeacion como uno de los procesos
fundamentales de la administracion.

C. Que la Ley 1712 de 2014, “Por la cual se crea la Ley de Transparencia y del
derecho de acceso a la informacion publica nacional”sefala el derecho a
la informacion publica y los procedimientos para su ejercicio y garantizar
su acceso, de conformidad con los articulos 8, 9 y 11 de la Ley,
reglamentado por el Decreto 0103 de enero 20 de 2015

D. Que la ley 1474 de 201 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos
de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica” en su
articulo 73 establece la obligatoriedad de adoptar en entidades publicas
un PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO, como
herramienta para fortalecer los mecanismos de prevencidn, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica.
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E. Lacitada Ley 1474 de 2011 en el articulo 74 seRala que todas las entidades
del Estado a més tardar el 31 de enero de cada afio, deberan publicar en
Su respectiva pagina web el Plan de Accign para el afio siguiente, en el
cual se especificaran los objetivos, las estrategias, los proyectos, las
metas, los responsables, los planes generales de compras y la
distribucion presupuestal de sus proyectos de inversién junto a los
Indicadores de gestidn.

F. Que corresponde al Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia,
Transparencia y Lucha contra la Corrupcidon sefialar los estandares y
metodologias que deben cumplir las entidades plblicas para dar
cumplimiento a lo estipulado en los articulos 73y 76 de la Ley 1474 de 20m.

G. Que mediante el Decreto No. 4637 de 201 se cred el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Repulblica la Secretaria de
Transparencia, asignandole dentro de sus funciones. (..)

‘Senalar la metodologia para disefar ¥ hacer seguimiento 3 las
estrategias de lucha contra la corrupcion y de atencion al Ciudadano
que deberan elaborar anualmente (as entidades del orden nacional
¥ territorial, de conformidad con lo senalado en el articulo 73 de &}
Ley 1474 de 2011.." asi como también, “sefalar los estindares que
deben tener en cuenta las entidades publicas para (3 organizacion
de las unidades o dependencias de quejas, sugerencias ¥
reclamos.. "

H. Que el presente plan, tiene como objetivo el mejoramiento oportuno para
el avance de las estrategias y acciones concretas en |3 vigencia 2023,
€ncaminadas a generar seguridad en la Ciudadania vy participacion
dindmica en el desarrollo del control fiscal de la mano del control social

. Que igualmente el articulo 76 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan
normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
Investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad deal control
ade la gestion publica’ sefiala en sus incisos 2y 3 respecto al seguimiento
a la atencion al ciudadano:

"La oficina de control interno debers vigilar que la atencion se
preste de acuerdo con las normas legales vigentes y rendird a 12
administracion de ls entidad un informe semestral sobre el
particular. £n la pagina web principal de tods entidad publica debers
existir un link de quejas, sugerencias y reclamos de facil acceso
para que los ciudadanos realicen sus comentarios.
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Todas las entidades publicas deberan contar con un espacio en su
pagina web principal para que los cludadanos presenten quejas y
denuncias de los actos de corrupcion realizados por funcionarios
de la entidad, y de los cuales tengan conocimiento, as/ como
sugerencias que permitan realizar modificaciones @ la manera
como se presta el servicio publico”

J. Que la Asesora de Control Interno, cuenta con la obligacién legal de
publicar en el sitio Web de la Entidad, el respectivo informe pormenorizado
correspondiente al grado de cumplimiento del plan anticorrupcion y de
atencién al ciudadano de la Contralorfa General del Quindio, en las
siguientes fechas: corte al 30 de abril, corte al 31 de agosto y corte al 31de
diciembre de la presente anualidad, los cuales se publicaran dentro de los
primeros dias habiles del mes siguiente a cada corte (Enero, mayo,
septiembre).

K. Que el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica adicionado
por el articulo 1° del Decreto Nacional 612 de 2018, establece en su articulo
2.2.22.3.14:

“ARTICULO 2.2.22.3.14. Adicionado por el art. ] Decreto Nacional 612
de 2018, <El texto adicionado es el siguiente> Integracion de los
planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion. Las
entidades del Estado, de acuerdo con el ambito de aplicacion del
Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion, al Plan de Accidn de que
trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, deberan integrar los
planes institucionales y estrategicos que se relacionan a
continuacion y publicarlos, en su respectiva pagina web, a mas
tardar el 31 de enero de cada ano:

1 Plan Institucional de Archivos de la Entidad (PINAR)
2 Plan Anual de Adquisiciones

3. Plan Anual de Vacantes

4. Plan de Prevision de Recursos Humanos

5. Plan Estratégico de Talento Humano

6. Plan Institucional de Capacitacion

7. Plan de Incentivos Institucionales

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo
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9. Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

10 Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (PETI)

1. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de (a
Informacion

12 Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion.

Paragrafo 1° La integracion de los planes mencionados en el
presente articulo se hard sin perjuicio de las competencias de las
instancias respectivas para formularlos y adoptarlos. Cuando se
trate de planes de duracion superior a un (1) ano, se integraran al
Plan de Accion las actividades que correspondan a la respectiva
anualidad.

Pardgrafo 2° Haran parte del Plan de Accion las acciones y
estrategias a través de las cuales las entidades facilitaran y
promoveran la participacion de las personas en los asuntos de su
competencia, en los terminos sefnalados en la Ley 1757de 2015.

L. Que, de acuerdo a la norma citada anteriormente, el PLAN
ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO vigencia 2023, debera
estar integrado en el plan de accion y publicado a mas tardar el 31 de enero
de la presente vigencia.

M. Que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Contraloria
General del Quindio aprabd el PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL
CIUDADANO vigencia 2023

En mérito de lo expuesto, la Contralora General del Quindio;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el “PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL
CIUDADANO" de la Contraloria General del Quindio para la vigencia 2023,
conforme a la parte motiva y el anexo de la presente Resolucion, el cual hace
parte integral de la misma.

ARTICULO SEGUNDO: Para el efectivo cumplimiento y desarrollo del Plan
Anticorrupcidn y de Atencién al Ciudadano, los funcionarios lideres de procesos
garantizaran y seran los responsables de las acciones para el logro de cada uno
de los indicadores; quienes contaran con el apoyo y colaboracién permanente de
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todas las &reas y funcionarios adscritos a la Contraloria General del
Departamento del Quindio.

ARTICULO TERCERO: La Asesora de Control Interno publicara el respectivo
informe correspondiente al cumplimiento del Plan Anticorrupcion y de Atencion
al Ciudadano de la Contraloria General del Quindio, en las fechas previstas en la
parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: Publicar la presente Resolucion en la pagina web de la
Entidad.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga las disposiciones que le sea contrarias.

Dada en Armenia - Quindio, el 25 de enero de 2023.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o /
-
( / (

oy
CLAUDIA CARDONA CAMPO
Contralora General del Quindio

Nombre y apellido firma fecha
Proyectado por Claudia Lorena Lopez M . Enerao 25 de 2023
Revisado por Aura Maria Alvarez Ciro AW \{9 \La C Enero 25 de 2023

-
Mario German Rodriguez /
Cifuentes _ ‘(

Los arriba firmantes declaramos gue hemos re€visado el dotumento v lofnccntramos ajustado a las
normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestrarespon#abilidad lo presentamos para
la firma
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