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RESOLUCION No. 141 g

13 JuL 200

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL PLAN DE ACCION DE A

CONTRALORIA GENERAL DEL QUINDIO, PARA LA VIGENCIA 2020, ADOPTADO

MEDIANTE RESOLUCION No. 010 DEL 8 DE ENERQ DE 2020”

EL CONTRALOR GENERAL DEL QUINDIO, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO:

. Que las Contralorias Departamentales son organismos de caracter técnico,
dotadas de autonomia administrativa, presupuestal y contractual y que en
ningln caso podran ejercer funciones administrativas distintas de las
inherentes a su propia organizacion, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 272 de la Constitucion Politica de Colombia, concordante con el
articulo 66 de la Ley 42 de 1993 y el Articulo 2° de la Ley 330 de 1996.

. Que el Decreto Nacional 1083 de 2015, en el articulo 2.2.21.3.4, respecto a la
planeacion en las entidades plblicas establece:

“La planeacion concebida como una herramienta gerencial que articula y
orienta las acciones de la entidad, para el logro de los objetivos
institucionales en cumplimiento de su mision particular y los fines del
Estado en general, es el principal referente de la gestion y marco de las
actividades del control interno puesto que a través de ella se definen y
articulan las estrategias, objetivos y metas.

Las herramientas minimas de planeacion adoptadas en el Estado,
aplicables de manera flexible en los diferentes sectores y niveles de la
administracion publica, de acuerdo con la naturaleza y necesidades
corporativas y en ejercicio de la autonomia administrativa se enmarcan en
el Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Inversiones, Planes de Desarrollo
Territorial, Plan Indicativo y los Planes de Accion Anuales.

El ejercicio de planeacidn organizacional, debe llevar implicitas dos
caracteristicas Importantes: Debe ser eminentemente participativo y
concertado, asi como tener un despliegue adecuado y suficiente en todos
los niveles y espacios de la institucion, por tanto, la planificacion de la
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gestion debe asumirse como una responsabilidad corporativa, tanto en su
construccion como en su efecucion y evaluacion.

PARAGRAFO.- Los responsables de este proceso son:

a). El Nivel Directivo: tiene la responsabilidad de establecer las politicas y
objetivos a alcanzar en el cuatrienio y dar los lineamientos y orientaciones
para la definicion de los planes de accion anuales.

b). Todos los Niveles y Areas de la Organizacién: Participan en la definicion
de los planes indicativos y de accion, definicion y establecimiento de
mecanismos de control, seguimiento y evaluacion de los mismos, asi como
su puesta en ejecucion, de acuerdo con los compromisos adquiridos.

c). Las oficinas de planeacion.: Asesoran a todas las dreas en la definicion y
elaboracion de los planes de accion y ofrecen los elementos necesarios
para su articulacion y correspondencia en el marco del plan indicativo.

Coordinan la evaluacion periddica que de ellos se haga por parte de cada
una de (3s areas, con base en la cual determina las necesidades de ajuste
tanto del plan indicativo como de los planes de accion y asesora las
reorientaciones que deben realizarse.

a). La Oficina de Control Interno o quien haga sus veces: Evalua el proceso
de planeacion, en toda su extensidn, implica, entre otras cosas y con base
en los resultados obtenidos en la aplicacion de los indicadores definidos,
un analisis obfetivo de aquellas variables y/o factores que se consideren
influyentes en los resultados logrados o en el desvio de los avances. La
identificacion de estas variables, su comportamiento y su respectivo
analisis permite que la formulacion de las recomendaciones de ajuste o
mejoramiento al proceso, se realice sobre soportes y criterios validos y
visibles fortaleciendo asr la funcidn asesora de estas oficinas.”

C. Que de conformidad con la norma anterior corresponde a la oficina de
planeacidn coordinar la evaluacidon periddica por parte de cada una de las
areas al Plan de Accidn, asesorar las reorientaciones que deban realizarse y
efectuar los ajustes pertinentes.

D. Que mediante Resolucidn No. 010 del 8 de enero de 2020, se adoptd el Plan de
Accion de la Contraloria General del Quindio para vigencia del 2020.

E. Que mediante reunion de comité institucional de desempefio del 9 de julio de
2020, se estudid y aprobd la modificacion del plan de accidn vigencia 2020, en
lo siguiente: 1) modificar en su totalidad el Plan de accion adoptado mediante
Resolucién No. 010 defi 8 de enero de 2020, en razén a gue nos encontramos
ante una nueva administracion en la Contraloria General del Quindio, tal como
se detalla en el acta de reunion de trabajo del Comité Institucional de
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Desempefio de la Entidad y sus respectivos anexos que hacen parte integral
de este Acto Administrativo.

F. A su vez, mediante Resolucion No. 140 del 13 de julio de 2020 se modificd el
Plan Estratégico vigencia 2020-2021, atendiendo las nuevas metas de esta
nueva administracidn, razén por la cual necesariamente se debe modificar el
plan de accion de la Entidad para la presente vigencia.

G. Conforme a lo anterior, se hace necesario modificar en su totalidad el Plan de
Accidn de la Contraloria General del Quindio, para la vigencia 2020, en cuanto
a las consideraciones mencionadas anteriormente.

Que en mérito de lo anterior el Contralor General del Quindio,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar en su totalidad el Plan de Accién, para la vigencia
2020 de la Contraloria General del Quindio, tal como se detalla en el anexo
adjunto a la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: El anexo que contiene el Plan de Accidn vigencia 2020 con
la presente modificacidn, hace parte integral de este Acto Administrativo.

ARTICULO TERCEROQ: La presente Resolucién serd publicada por la Direccién
Administrativa y Financiera a través de la pagina web institucional.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de su expedicion.

Dada en Armenia-Quindio, el ‘] 3 JuL 2020

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FERNANDO MARQUEZ ALZATE
Contralor General del Quindio

Nombre y apellido firma fecha
Proyectado por Laura Camila Duque Cardona ‘Jmm T hgealZ 13 de julio de 2020
Revisado por Aura Maria Alvarez C. { 13 de julio de 2020

i Pye M9 A e C ‘
i

Aprobado por Antonio José Restrepo Gomez A/ 13 de julio de 2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Numoero de acta. 3 Tema de la reunion Revisar el nuevo logo y slogan de la contralona general dol Quindio
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ASISTENTE ASISTLNTE rHnan

L1 Luns Fernando Marquez A,

Claudia Palricia Genzalez Quintero

Anlorno Jese Reslrapn Gomaer

Claadia Patnea Femandez Osorio

Crielo Muioz Munaz

TEMAS

b Howision y Aprobacion del I‘-‘Fan(Eslratcg]mD de la Entidad

2-Revisar aprobar modilicaciones del sistema de geshion de calidad de los procesos de control fiscal y participacion cudadina y del proceso do responsabihdad hiseat

DESARROLLO DE LOS TEMAS
-ET conlralor ﬁr:-.'sema al comite inslitucional de desempeno el nuevo plan estralegico con ¢l cual la entidad lr:limﬁm on su (:|r.=-“.:E:|:'m hasta diciembire de
2021 menciona que el respectivo plan fue socializado con los funcionanios de la entidad atraviés de carreo electronico el 1 de julino de 2020 y se dio un plazo
de b dias para recibir observaciones se recibio una referente al mapa de procesos de la entdad
Alrespeclo el conlralor seriala que el nuevo mapa de proceso lue establecido e pro del cumphinuento de la wision de cierger una vigilanea fiseal mediante
una auditona continua a los sujetos de control
o su explicacion de cada uno de los objetivos del plan menciona de la importancia de hacer uso de las TICS en la vigilancia iscal porgue perantirg al
conlraloria trabajar con herramientas como BIG DATA! hacer uso de la mineria de datos para contar con datos puntuales que paomitar reabizar una auditona
continua a los sujelos de conlrol para lo cual es perlinente mejorar el hardware de la enlidad y la coneclividad de mtemet asicomo conlar con una
sistemalizacion de los programas nusionales de la enlidad.
El plan fue aprobado por unanimidad de los parlicipantes al comile nshilucional de desempen
2-La Jele de ln Ohcna de Responsabiiidad Fiscal y Jurisdiceion Coactiva remitin al Connil selicitud de modificacian Jel 2ocedmmiento para adelnmar los
Hrocesos Adimmistialivos Sancaonalonos Fiscales de confornndad con fo dispuesto por el Decieto 403 de 2020 que dogo el captulo v de ta Ley 42 de
PO Gue s releria g las sanciones y regulaba ¢l Procesa Admmistratve Sancionalorio ¢ iguaimente derog olras disposiciones. por b cual cra nesesina
o modilicacion del procedimianto. solicilud que fue aprobada por el comile
|La Lirectora Teenica de Control Fiseal, quien a su carge liene el procesa audilon y el de parlicipaeion ciudadana, solicita i modsdisacion dol SIS
participacion ciudadana para incluir la publicacion en la pagina Web, los informes finales de las denuncias ciudaduanas. par consiuiente el procedmcnlio
pasa de la version 14 a la 15, Solicitud que fue aprobada por el comite inslitucional descmpaeno
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Antomo Jose Restrepo Gomez con
1 Madihcar los procedinmantos én la Nube y | el apoyo del ngeniera de sistemns |
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S0CIEH
. 5 . [Antonio José Restrepo Gamez con
Elaboracion de resolucion de modilicacian ; .
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% X Antomo Jose Restrepo Gomez con

3 publicacion del acto administrativo 10:ju
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